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ПРАВИЛА СОБЛЮДЕНИЯ АКАДЕМИЧЕСКОЙ ЧЕСТНОСТИ
В ОРГАНИЗАЦИЯХ ОБРАЗОВАНИЯ


1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила разработаны в целях формирования культуры академической честности среди всех участников образовательного процесса и обеспечения высоких этических стандартов в образовательной деятельности.
1.2. Правила распространяются на обучающихся, педагогических работников, административный персонал и других участников учебного процесса.
1.3. Академическая честность — это соблюдение принципов честности, справедливости, ответственности и уважения к труду других при выполнении учебных и профессиональных задач.
2. Основные принципы академической честности
Честность — самостоятельное выполнение заданий и экзаменационных работ, отказ от обмана;
Справедливость — равные условия для всех участников образовательного процесса;
Ответственность — признание последствий своих действий;
Уважение — соблюдение авторского права, корректное использование информации;
Прозрачность — открытость процедур оценки и контроля знаний.
3. Формы академической недобросовестности
К нарушениям академической честности относятся:
Плагиат — присвоение чужих идей, текстов, работ без указания авторства;
Списание — использование посторонней помощи или подсказок на контрольных, экзаменах, тестах;
Фальсификация — подделка или искажение данных, результатов, документов;
Самоплагиат — повторное использование собственных работ без разрешения или согласования;
Использование ИИ без указания — подача текста, сгенерированного ИИ (например, ChatGPT), как полностью собственного без маркировки.
4. Обязанности участников образовательного процесса
4.1. Обучающиеся обязаны:
* Выполнять задания самостоятельно;
* Ссылаться на источники при использовании чужих идей;
* Соблюдать правила во время тестирования и экзаменов;
* Избегать использования ИИ-инструментов без разрешения педагога.
4.2. Педагоги обязаны:
* Формировать у обучающихся культуру честности;
* Применять честные и прозрачные методы оценки;
* Проверять работы на признаки плагиата (в том числе с помощью цифровых сервисов);
* Соблюдать объективность при выставлении оценок.
5. Профилактика нарушений
* Ознакомление всех участников процесса с настоящими Правилами под роспись;
* Проведение классных часов и бесед по теме академической честности;
* Включение темы в воспитательные и методические мероприятия;
* Использование сервисов проверки уникальности текстов.
6. Ответственность за нарушение
В случае выявления нарушений применяются следующие меры:

	| Нарушение                      | Возможные меры воздействи  |

	| Плагиат                        | Оценка «0», повторное выполнение работы             |

	| Списание                       | Удаление с экзамена, выставление «0»                |

	| Фальсификация данных      | Аннулирование результатов, дисциплинарное взыскание |

	| Повторные или грубые нарушения | Отстранение от участия в олимпиадах, проектах и др. |



7. Заключительные положения
7.1. Настоящие Правила подлежат ежегодному пересмотру и обновлению с учётом изменений в законодательстве и нормативных актах Министерства просвещения РК.
7.2. Правила являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса.

